
BESLUITENLIJST 

Vergaderorgaan: raad voor maatschappelijk welzijn
Datum: 30 januari 2025
Voorzitter: Bert Verdru
Algemeen directeur: Hendrik Vandenbruwane
Begin zitting: 20.00 uur
Einde zitting 20.20 uur

OPENBAAR

1. RMW/2024/006 - Notulen van vorige zitting - Goedkeuren.
Goedkeuren van de notulen van de vorige zitting.
Goedgekeurd

2. RMW/2025/006 - Stad en OCMW Tielt - Eénjarig Meerjarenplan 2025 - Kredieten 2025 - 
Vaststelling deel OCMW.
Als gevolg van de fusie hielden de huidige meerjarenplannen 2020-2025 van de gemeente 
Meulebeke en de stad Tielt op 1 januari 2025 op.  In de plaats stelt het nieuwe fusiebestuur in de 
loop van het eerste kwartaal van 2025 een éénjarig meerjarenplan 2025 vast.
Het voorliggende ontwerp van Eénjarig Meerjarenplan 2025 van stad en OCMW Tielt bevat geen 
nieuwe beleidskeuzes en bestaat voor wat de ramingen betreft in hoofdzaak uit een samenvoeging 
van de ramingen van Tielt en Meulebeke. Het beleid voor de volgende planningsperiode zal, 
inclusief de bijhorende ramingen van ontvangsten en uitgaven, worden opgenomen in een 
meerjarenplan 2026-2031.  
Stad en OCMW maken geïntegreerde beleidsplannen op.  Nochtans zijn stad en OCMW Tielt twee 
afzonderlijke rechtspersonen gebleven met elk hun eigen verplichtingen en verbintenissen, 
waardoor in het gezamenlijk meerjarenplan toch een duidelijk onderscheid blijft bestaan tussen de 
kredieten van de stad en de kredieten van het OCMW, ook al wordt het beleid van beide als één 
geheel voorgesteld.
Elke raad stelt dan ook zijn deel van het meerjarenplan vast.  Het deel van het OCMW wordt daarna 
ter goedkeuring voorgelegd aan de gemeenteraad.
In het voorliggende ontwerp van Eénjarig Meerjarenplan 2025 – deel OCMW - worden de kredieten 
voor de exploitatie, investeringen en financiering voor het boekjaar 2025 vastgesteld. Ook de lijst 
met nominatieve subsidies voor 2025 wordt goedgekeurd via dit éénjarig meerjarenplan.
Goedgekeurd

3. RMW/2025/005 - Reglement betreffende de delegatie van bevoegdheden inzake personeel 
aan het vast bureau - Vaststellen.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23 januari 2019 werd de delegatie van 
bevoegdheden aan het vast bureau goedgekeurd.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 14 juli 2021 werd de delegatie van de 
rechtspositieregeling, organogram en personeelsformatie aan het vast bureau goedgekeurd en in 
de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 8 maart 2023 werd een reglement 
betreffende de delegatie van personeelsaangelegenheden aan het vast bureau goedgekeurd.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 5 december 2019 werd het reglement 
betreffende de delegatie van een aantal bevoegdheden inzake personeel goedgekeurd.



Ingevolge de fusie die ingegaan is op 1 januari 2025 dient er voor de nieuwe organisatie een nieuw 
reglement betreffende de delegatie van bevoegdheden inzake personeel  aan het vast bureau te 
worden vastgesteld.
De besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23 januari 2019, 14 juli 
2021 en 8 maart 2023 en van de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 5 december 2019 
worden opgeheven.
Goedgekeurd

4. RMW/2025/003 - Reglement van wat onder het begrip 'dagelijks bestuur' moet worden 
verstaan - Vaststellen.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23 januari 2019  werd het reglement 
houdende de vaststelling van wat onder het begrip dagelijks bestuur wordt verstaan inzake de 
bevoegdheidsverdeling tussen de raad voor maatschappelijk welzijn en het vast bureau 
goedgekeurd.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van  5 december 2019 werd het reglement 
houdende de vaststelling van wat onder het begrip dagelijks bestuur wordt verstaan inzake de 
bevoegdheidsverdeling tussen de raad voor maatschappelijk welzijn en het vast bureau 
goedgekeurd.
Ingevolge de fusie die ingegaan is op 1 januari 2025 dient er voor de nieuwe organisatie een nieuw, 
eenvormig reglement houdende de vaststelling van wat onder het begrip dagelijks bestuur wordt 
verstaan inzake de bevoegdheidsverdeling tussen de raad voor maatschappelijk welzijn en het vast 
bureau te worden goedgekeurd. Het ontwerp van reglement omvat bepalingen betreffende de 
bevoegdheidsverdeling op het vlak van overheidsopdrachten en in het kader van daden van 
beheer.
De besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23 januari 2019 en van 
de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 5 december 2019 worden opgeheven.
Goedgekeurd

5. RMW/2025/007 - Reglement betreffende de voorwaarden voor de uitoefening van het 
voorafgaand visum door de financieel directeur - Vaststelling.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23.01.2019 werd het 
reglement betreffende de vaststelling van de vrijgestelde verrichtingen voor het uitoefenen van 
een voorafgaand visum door de financieel beheerder vastgesteld.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 05.12.2019 werd het reglement houdende 
de voorwaarden voor de uitoefening van het voorafgaand visum door de financieel directeur 
vastgesteld.
Ingevolge de fusie die ingegaan is op 01.01.2025 dient er voor de nieuwe organisatie een nieuw, 
eenvormig reglement vastgesteld te worden.  In dit reglement wordt vastgelegd welke 
verrichtingen uitgesloten worden van de verplichting van een voorafgaand visum door de 
financieel directeur:
 - verbintenissen die niet hoger zijn dan € 30.000 excl. BTW
 - aanstellingen van tijdelijke medewerkers voor niet meer dan 1 jaar
 - aanstellingen van medewerkers in geval van werkgelegenheidsmaatregelen
 - investeringssubsidies die niet hoger zijn dan € 10.000
De besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23.01.2019 en van de 
raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 05.12.2019 worden opgeheven.
Goedgekeurd

6. RMW/2024/002 - Energiehuis WVI - aanduiden van een plaatsvervanger voor de beleidsgroep.
Aanduiden van een plaatsvervanger voor de beleidsgroep van Energiehuis WVI.
Goedgekeurd



7. RMW/2024/003 - EthiasCo - aanduiden van een vertegenwoordiger en een plaatsvervanger 
voor de algemene vergadering.
Aanduiden van een vertegenwoordiger en een plaatsvervanger voor de algemene vergadering van 
EthiasCo.
Goedgekeurd

8. RMW/2025/004 - Fluvius - aanduiden van een vertegenwoordiger voor de Lokale 
Adviescommissie.
Aanduiden van een vertegenwoordiger voor de Lokale Adviescommissie van Fluvius.
Goedgekeurd

9. RMW/2024/004 - Woonstart - aanduiden van een vertegenwoordiger en een plaatsvervanger 
voor de algemene vergadering.
Aanduiden van een vertegenwoordiger en een plaatsvervanger voor de algemene vergadering van 
Woonstart.
Goedgekeurd

10. RMW/2024/005 - Welzijnsvereniging Zorg Tielt: notulen raad van bestuur dd. 04.11.2024 en 
25.11.2024 - Kennisname.
Kennisname van de notulen van de raad van bestuur van de welzijnsvereniging Zorg Tielt.
Ter kennis genomen

11. RMW/2025/000 - Besluiten van de gouverneur van de provincie West-Vlaanderen in toepassing 
van art. 332 § 1 van het decreet over het lokaal bestuur - Kennisname.
Via het digitaal Loket Binnenlands Bestuur werd volgend besluit van de gouverneur van de 
provincie West-Vlaanderen ontvangen:

• het besluit van de gouverneur van de provincie West-Vlaanderen bestuur dd. 28.11.2024 
houdende de goedkeuring van de jaarrekening 2023 van het Lokaal Bestuur Tielt – stad en 
OCMW.

Art. 332 § 1 van het Decreet Lokaal Bestuur, bepaalt dat "alle besluiten en opmerkingen van de 
toezichthoudende overheid ter kennis gebracht worden op de eerstvolgende vergadering van de 
gemeenteraad of van de raad voor maatschappelijk welzijn".
Ter kennis genomen

De lijst met de besluiten van de gemeenteraad, de raad voor maatschappelijk welzijn en de raad van bestuur 
AGB wordt op de gemeentelijke website bekendgemaakt overeenkomstig art. 285 §1 van het decreet lokaal 
bestuur.  Er is mogelijkheid om klacht in te dienen bij de toezichthoudende overheid. Een klacht wordt bij 
voorkeur ingediend via het digitaal formulier dat ter beschikking wordt gesteld op de website van het 
Agentschap Binnenlands Bestuur: (https://www.vlaanderen.be/lokaal-bestuur/organisatie-en-
werking/klachten-tegen-lokale-besturen/klachtenprocedure). Het is ook mogelijk om een klacht in te dienen 
via aangetekende brief of afgifte tegen ontvangstbewijs op het volgende adres: Agentschap Binnenlands 
Bestuur, Koning Albert II laan 15, bus 215, 1210 Brussel.

Namens de voorzitter,



algemeen directeur,
Hendrik Vandenbruwane

#$ondertekening1$#

voorzitter
Bert Verdru

#$ondertekening2$#


