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Uittreksel uit de notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van
donderdag 30 januari 2025
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Bert Verdru, voorzitter

Luc Vannieuwenhuyze, aangewezen burgemeester

Pascale Baert, Birger De Coninck, Lieve Germonprez, Vincent Byttebier, Grietje Goossens, Simon
Bekaert, Peter Raedt, Marie De Cloet, Klaas Carrette, schepenen

Danny Bossuyt, Veerle Vervaeke, Dirk Verwist, Nele Callens-Gelaude, Hedwig Verdoodt, Katrien
Seys, Benedikt Van Staen, Kristof Vande Walle, Joris Vande Vyvere, Jean-Marie Gunst, Machteld
Vanhee, Mouna Belkadi, Glenn Lambert, Didier Van Nieuwenhuyse, Bernard De Marez, Lieven
Vaneeckhoute, Koen Desmet, Filip Naert, Stijn Dermul, Isabelle Van de Cappelle, raadsleden
Hendrik Vandenbruwane, algemeen directeur

RMW/2025/005 - Reglement betreffende de delegatie van bevoegdheden inzake
personeel aan het vast bureau - Vaststellen.

Bevoegdheid
Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 77 en 78.

Juridische grond

Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 78 3° en 15°, artikel
84 §2,83 2° en artikel 179.

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23 januari 2019 betreffende
de delegatie van bevoegdheden aan het vast bureau.

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 14 juli 2021 betreffende de
delegatie van de rechtspositieregeling, organogram en personeelsformatie aan het vast bureau.
Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 8 maart 2023 betreffende een
reglement betreffende de delegatie van personeelsaangelegenheden aan het vast bureau.

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 5 december 2019 betreffende het
reglement betreffende de delegatie van een aantal bevoegdheden inzake personeel.

Verwijzingsdocumenten
Besluit_Delegatie_bevoegdheden_Meulebeke_20190123.pdf,
Besluit_Delegatie_personeelsaangelegenheden_Meulebeke_20230308.pdf,
Besluit_Delegatie_personeel_Tielt_20191205.pdf,
Besluit_Delegatie_RPR_organogram_personeelsformatie_Meulebeke_20210714.pdf

Feiten, context en argumentatie

In het kader van de fusie tussen Tielt en Meulebeke die ingegaan is op 1 januari 2025 dient er een
nieuw reglement betreffende de delegatie van bevoegdheden inzake personeel aan het vast
bureau te worden goedgekeurd.

Dergelijk reglement is noodzakelijk voor een vlotte en efficiénte werking binnen de organisatie, om
binnen de dagdagelijkse werking snel te kunnen handelen en op een flexibele manier te kunnen
bijsturen en om eventuele wijzigingen zo snel mogelijk te kunnen doorvoeren. Het betreft hier
aangelegenheden die zich eerder op het operationele niveau situeren.



Er werd een ontwerp reglement betreffende de delegatie van bevoegdheden inzake personeel aan
het vast bureau opgemaakt waarbij er voorgesteld wordt om volgende bevoegdheden inzake
personeel te delegeren van de raad voor maatschappelijk welzijn naar het vast bureau:

- vaststellen van de rechtspositieregeling

- vaststellen van het organogram (inclusief de aanduiding in het organogram van de functies
waaraan het lidmaatschap van het managementteam gekoppeld is)

- de personeelsformatie en/of het personeelsplan

- het vaststellen van reglementen betreffende personeelsaangelegenheden
(tijdsregistratiereglement, arbeidsreglement,...)

- het vaststellen van de inhoud van het begrip dagelijks personeelsbeheer

- dadingen met personeelsleden, naar aanleiding van het beéindigingen van het dienstverband

Stemming

Met 20 stemmen voor (Bert Verdru, Luc Vannieuwenhuyze, Pascale Baert, Birger De Coninck, Lieve
Germonprez, Vincent Byttebier, Grietje Goossens, Simon Bekaert, Peter Raedt, Marie De Cloet,
Klaas Carrette, Nele Callens-Gelaude, Hedwig Verdoodt, Joris Vande Vyvere, Mouna Belkadi, Glenn
Lambert, Didier Van Nieuwenhuyse, Filip Naert, Stijn Dermul, Isabelle Van de Cappelle), 11
stemmen tegen (Danny Bossuyt, Veerle Vervaeke, Dirk Verwist, Katrien Seys, Benedikt Van Staen,
Kristof Vande Walle, Jean-Marie Gunst, Machteld Vanhee, Bernard De Marez, Lieven Vaneeckhoute,
Koen Desmet)

Besluit
Artikel 1
De besluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23 januari 2019
betreffende de delegatie van bevoegdheden aan het vast bureau, van 14 juli 2021 betreffende de
delegatie van de rechtspositieregeling, organogram en personeelsformatie aan het vast bureau en
van 8 maart 2023 betreffende een reglement betreffende de delegatie van
personeelsaangelegenheden aan het vast bureau worden opgeheven.
Artikel 2
Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 5 december 2019
betreffende het reglement betreffende de delegatie van een aantal bevoegdheden inzake
personeel wordt opgeheven.
Artikel 3
Het reglement betreffende de delegatie van bevoegdheden inzake personeel aan het vast bureau
wordt als volgt vastgesteld:
Artikel 1
Het vast bureau is bevoegd voor het vaststellen van de lokale rechtspositieregeling.
Artikel 2
Het vast bureau is bevoegd voor het vaststellen van het organogram. Dit houdt onder meer in
dat het vast bureau bevoegd is om te beslissen wie binnen het managementteam zetelt,
binnen de grenzen van artikel 179 van het decreet over het lokaal bestuur.
Artikel 3
Het vast bureau is bevoegd voor het vaststellen van de personeelsformatie en/of het
personeelsplan. Dit houdt onder meer in dat het vast bureau bevoegd is om te beslissen of de
personeelsformatie in dezelfde of gewijzigde vorm behouden blijft.
Artikel 4
Het vast bureau is bevoegd voor het vaststellen van reglementen betreffende
personeelsaangelegenheden (arbeidsreglement, tijdsregistratiereglement,...).



Artikel 5
Het vast bureau is bevoegd voor het vaststellen van de inhoud van het begrip dagelijks
personeelsbeheer.
Artikel 6
Het vast bureau is bevoegd tot het aangaan van dadingen met personeelsleden naar
aanleiding van een beéindiging van het dienstverband, die de gevolgen van de beéindiging
van het dienstverband als voorwerp hebben.

Artikel 4

Dit reglement treedt in werking vanaf heden.
Artikel 5

Dit besluit zal worden bekendgemaakt overeenkomstig artikel 286 en artikel 287 van het decreet
over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
Namens de raad,

algemeen directeur, voorzitter
Hendrik Vandenbruwane Bert Verdru

Voor éénsluidend afschrift,

algemeen directeur burgemeester
Hendrik Vandenbruwane Luc Vannieuwenhuyze



