
BIJEENROEPING TOT DE ZITTING VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
VAN DE STAD TIELT OP DONDERDAG 8 MEI 2025

OM 20.00 UUR – GEMEENTERAADZAAL, MARKT 13

OPENBAAR

1. Notulen van vorige zitting - Goedkeuren.
Goedkeuren van de notulen van de vorige zitting.

2. Deontologische code van het lokaal bestuur Tielt - Vaststellen.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Meulebeke van 23.01.2019 werd de deontologische 
code voor de lokale mandataris_RMW goedgekeurd. Deze code werd gewijzigd bij besluit van 
08.03.2023.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 21.02.2019 werd de deontologische code voor 
de lokale mandatarissen van het lokaal bestuur Tielt goedgekeurd. Deze code werd gewijzigd bij 
besluit van 04.05.2023.
Artikel 39 van het decreet over het lokaal bestuur van 22.12.2017 bepaalt dat de gemeenteraad een 
deontologische code aanneemt en een deontologische commissie opricht. Artikel 74 van het decreet 
over het lokaal bestuur bepaalt dat artikel 39 eveneens van toepassing is op de raad voor 
maatschappelijk welzijn. De deontologische code regelt ook de samenstelling, werking en 
bevoegdheid van de deontologische commissie.
Er werd een ontwerp van deontologische code van het Lokaal bestuur Tielt opgemaakt.
De bestaande deontologische codes zoals goedgekeurd in zitting van de raad voor maatschappelijk 
welzijn van Meulebeke van 23.01.2019, gewijzigd in zitting van 08.03.2023 en in zitting van de raad 
voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 21.02.2019, gewijzigd in zitting van 04.05.2023 worden 
opgeheven.
Het ontwerp van deontologische code van het lokaal bestuur Tielt wordt ter goedkeuring aan de 
raad voor maatschappelijk welzijn voorgelegd.

Voorstel van beslissing
Opheffen van de deontologische code zoals goedgekeurd in de raad voor maatschappelijk welzijn 
van Meulebeke van 23.01.2019, gewijzigd in zitting van 08.03.2023 en van de deontologische code 
zoals goedgekeurd in de raad voor maatschappelijk welzijn van Tielt van 21.02.2019, gewijzigd in 
zitting van 04.05.2023.
Vaststellen van de deontologische code van het Lokaal bestuur Tielt.

3. Deontologische commissie - aanduiden van de leden.
Artikel 64 van de deontologische code bepaalt dat de raad voor maatschappelijk welzijn een 
deontologische commissie opricht. De deontologische commissie is samengesteld uit 8 leden, 
aangevuld met de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn die als voorzitter van de 
deontologische commissie wordt toegevoegd.
De mandaten worden als volgt verdeeld: 1 per fractie en de overige mandaten worden evenredig 
verdeeld over de diverse fracties.
Er zijn 5 fracties in de gemeenteraad. De 3 overige mandaten worden als volgt verdeeld:

• cd&v-Lijst Burger: 1
• Iedereen Telt: 1
• Vooruit: 0



• Team BURGEMEESTER: 1
• VLAAMS BELANG: 0

Elke fractie wijst de hen toegewezen mandaten in de deontologische commissie toe met een 
voordracht.
Bij deze voordracht kunnen ook één of meer plaatsvervangers worden aangeduid die in opgesomde 
volgorde het raadslid vervangen. Een plaatsvervanger is een raadslid voorgedragen door dezelfde 
fractie.
Hoewel het om 2 afzonderlijke commissies gaat kan de samenstelling van de deontologische 
commissie voor de gemeenteraad identiek zijn aan de samenstelling van de deontologische 
commissie voor de raad voor maatschappelijk welzijn.

Voorstel van beslissing
Aanduiden van de leden van de deontologische commissie op basis van de voordrachtsakten.

4. Welzijnsvereniging 'Zorg Tielt' - notulen algemene vergadering dd. 24.03.2025 en raad van 
bestuur dd. 24.03.2025 - Kennisname.
Kennisname van de notulen van de algemene vergadering en de raad van bestuur van de 
welzijnsvereniging Zorg Tielt.

Voorstel van beslissing
Kennisname van de notulen van de algemene vergadering en raad van bestuur van de 
welzijnsvereniging Zorg Tielt.

Namens de voorzitter,

algemeen directeur,
Hendrik Vandenbruwane

voorzitter
Glenn Lambert

#$ondertekening1$# #$ondertekening2$#


